'I NESTVED

Ordinaer Generalforsamling 27-02-2024 kl. 19:00 — Klublokalet Hal 1(Arena Nzestved).

Dagsorden:

Formanden Nikolaj Nissen (NN) bgd velkommen, med kort faelles praesentation.

Punkt 1 - Valgt af Dirigent:

Bestyrelsen forslar Michael Grochalski (MG), MG bliver valgt uden modkandidater.
MG konstaterer at Generalforsamlingen er beslutnings dygtig og rettidigt indvarslet.

Vedr. valghandlingen bliver der stillet tvivl om stemmealder er 16 ar eller 18 ar, MG gennemser vedtaegter
og besluttet at 18 ar blive stemmealder. Det bliver pdpeget tvivien opstar i det der fortsat er to versioner af
hovedforeningernes vedtaegter (HG & NIF), som endnu ikke er blevet sammenfattet. Som underafdeling af
HG og NIF hovedforening er NSK underlagt de to hovedforeningers vedtaegter og skal derfor altid fglge
disses vedtaegtshestemmelser.

Punkt 2 — Bestyrelsens beretning v/NN:

Se vedhaeftede bilag.
Spgrgsmal/kommentarer:

Lars M. Frederiksen (LMF) undre sig over “nedlaeggelsen af Svgmmevennerne” Rikke Lejbglle (RL) oplyser at
Svgmmevennerne har nedlagt sig selv— NN korrigerer beretningen.

LMF roser at NSK tager initiativ til svgmmehold for dem som har szerlige behov.

MG konstaterer at der ikke er flere spgrgsmal/kommentarer til beretningen — Beretningen er godkendt.

Punkt 3 — Revideret regnskab ved Anne Zachariassen (AZ):

Se vedheaeftede bilag.
Spgrgsmal/kommentarer:

Mads Vang (MV): "driftstilskuddet fra Neestved Kommune, kan det risikeres at skulle tilbage betales?” Svar
AZ & NN: ”Driftstilskuddet kommer pa baggrund af resultatet for 2022 & 2023, samt forventningerne ftil
2024”,

Charlotte Molter (CM): “hvad er udgiften til Materialekgb / Sportsudstyr er brugt til?” AZ: “det kan evt. veere
licenser og mesterskabstrajer”.

MG konstaterer Regnskabet godkendt.

Punkt 4 — Indkomne forslag:




Forslag #1 (stillet af Mette Larsen (ML): At der kommer en foraeldrerepreesentant med i bestyrelsen, som er
foreeldrenes stemme og som ogsd har stemmeret. MG understreger at der ifglge klubbens vedtaegter er
plads til syv i bestyrelsen og at en stor del allerede p& nuvaerende tidspunkt bestar af flere K-forzeldre.

Forslag #2 (stillet af ML): At man aendrer i kommissorium sé foreeldre har mulighed for at planiaegge
overnatningssteder i forhold til mesterskaber for at optimere svesmmernes vilkér. MG forklarer at dette
forslag vedrgrer klubbens daglige drift og derfor ikke kan komme til afstemning. Kommissorierne er et
dokument der regulerer cheftreenerens arbejdsopgaver. Som sédan er de en del af den arbejdsretslige
aftale mellem NSK og cheftraeneren, og er ikke generalforsamlingsanliggende. M3let med kommissorierne
er at give cheftreeneren klare rammer og mulighed for at skabe den bedst mulige rgde trad i K-afdelingen. Et
arbejde han selvfglgelig laver i teet samarbejde med bestyrelsen. Ligeledes giver de tydelige forventninger til
frivillige i foreningen.

Forslag #3 (stillet af ML): At man seetter referater og vedtaegter pé Naestved svgmmeklubs egne hjemmeside.
Bestyrelsen vil efterkomme opfodringen — ny hjemmeside pa vej pa referat af generalforsa mlingen,
vedtaegter mv vil veere tilgaengelige.

Forslag #4 (stille af ML samt Ander Vinther Hansen og Birgit Vinther Mosby (AVH; BVH): At Sponsorsvgm
deles 50/50 til klub og svgmmer. Mie Bjerregaard redeggr kort for nuvaerende fordeling af pengene fra
sponsorsvgm og hvad nuveerende bidrag fra sponsorsvgm til klubben bruges til. Bestyrelsen ggr
opmzerksom p3, at en konsekvens af en stgrre andel til den enkelte svgmmer kan medfgre en
kontingentstigning pa mellem kr. 1.500, - til kr. 2.000, - pr. svgmmer pr. &r. Indtaegterne fra sponsor svgm
bliver brugt kollektivt i K-afdelingen. Der ggres ligeledes opmaerksom p3, at bredden bidrager med et
anseligt belgb til K-afd.

Kommentarer til fordelingen fra forsamlingen kan naevnes:

o "Bgrnene / svygmmerne har frikort” samt "Nogle bgrnesvemmere kan ikke deltage pga. manglede
gkonomi”

o "landre klubber fordeles indtaegter fra 0 — 75%, samt nogle klubber tillader personlige sponsorer”

o "Kan der bedes om hjzelp til svgmmeudstyr mm., hvis en fra bredden hjzelper”

o "Vil gnske at alle pengene gar til den enkelte sygmmer, men har tillid til at pengene forvaltes
forsvarligt”

o "Hvor er feellesskabsfglelsen, dem der stiller op til Karrebaek Tri, 90’er fest og Grgn Koncert, her gar
alt til den fzelles kasse i K-afdelingen”

o "Skal det overhoved veaere ngdvendigt med sponsorer”

Forslaget kommer til afstemning: 8 stemmer ja til fordeling 50/50 - 41 stemmer nej til fordeling 50/50.

Forslag #5 (stillet af ML): at det er bestyrelsen som er budgetansvarlig. Det tydeligggres at det allerede nu er
Bestyrelsen som er budgetansvar, men at man fra bestyrelsen side kan veelge at delegere opgaver og ansvar
til medarbejdere i klubben, da det er sadan vi vurderer vores ledere far de bedste arbejdsvilkar. Saledes er
det, det samme i breddeafdelingen, hvor vores breddechef ogsé har et budget at holde sig til.

Forslag #6 (stillet af ML): vi vil gerne have et gennemsigtbarhedt regnskab pé hvert staevne. Bestyrelsen
redeggr for, at der er klubbens cheftraener, som har ansvaret for budgetplanlaegning og gkonomi i
konkurrenceafdelingen, da denne opgave er uddelegeret af bestyrelsen. Der kan ikke stilles krav om
selvstaendig regnskabsaflaeggelse for staevnerne uden at misligholde vores kontrakt med traeneren der
mindes om at i gvrigt star beskrevet i infofolderen hvad der skal prioriteres til hvert staevne og hvad den
gkonomiske ramme er, hvilket det forventes at cheftraeneren holder sig til.



Forslag #7 (stillet af ML): At regnskab og det kommende budget kommer ud sammen med dagsorden, en
uge inden generalforsamlingen skal starte, sé man har mulighed for at give sin mening eller spgrgsmdil til
kende. MG forklarer at vedtaegterne i de to hovedforeninger NIF & HG, beskriver hvad indkaldelse til
generalforsamling skal indeholde.

Forslag #8 (stillet af ML): At der arbejdes malrettet pd, at fG et samarbejde med en mentalcoach, da vi
oplever at der er flere som har brug for det pG érgang/ junior/ senior. ML forklarer at dette ikke er et punkt
som kan stilles til forslag pa generalforsamlingen, men at Bestyrelsen gerne vil se om der er grundlag for at
arbejde videre med forslaget.

Forslag #9: (stillet af Lars Vang Hauskov (LVH): genindfarelse af ndle i konkurrenceafdelingen.

Kommentar fra Bestyrelsen: Bestyrelsen har i samrad med cheftreeneren valgt at afskaffe ndle som
hadersbevisning i NSK. Nale er indfgrt pa et tidspunkt hvor man fandt det hensigtsmaessigt at belgnne
tidlige praestationer og fokusere pa resultater over alt andet.

| dag har man indset at det ikke er smart. Vi har valgt at laegge en retning hvor fokus er pa at skabe et miljg
hvor s3 mange som muligt far glaede af idraetten og udvikler deres potentiale s& godt som muligt. Det
betyder at vi ma og skal nedtone fokus pa resultater og tider — isaer for bgrn og unge under 15 ar. Det er
100% i overensstemmelse med forskningen og med DIF’s politikker og strategier. Der er ogsa mange andre
ting “man altid har gjort” som der skal ggres op med — nalene er blot et eksempel. Bestyrelsen kan ikke
anbefale at der stemmes ja til dette.

@vrige kommentarer:

"Nale er en gulerod og en personlig anerkendelse”; “Spgrgsmal, hvad er priser pa nalene — svar kr. 10.000, -
dog er det vigtigt at bemaerke, at det ikke er gkonomien der er afggrende, men at skabe en ny kultur hvor
det ikke er i tiden, men udvikling som er det vigtigste for en ny idraetskultur i DIF”.

Det fremhaeves som argument for genindfgrsel af nale, at SvgmDanmarks direktgr Allan Nyhus for nyligt har
skrevet en artikel om motivationsfaktorer hvor det nedtones at afskaffe ndle mv. som modargument svares
at artiklen er laest, men at den opleves som vaerende tynd/ uden substans i forhold til ny idraetskultur”

Der efterspgrges nye traditioner og det efterlyses at bolden grebet, sa nye traditioner kan blive skabt. Der
gores i den forbindelse opmaerksom pa, at skabelse af nye traditioner ogsa er en del af vores FIBU-projekt.

Forslag kom til afstemning: 18 stemte ja til genindfgrelse af nale; 28 stemte nej til genindfgrelse af nale.

Punkt 5 — Valg af bestyrelsesmedlemmer:

Pa valg formand Nikolaj Nissen, NN villig til genvalg og bliver valgt — Tillykke til NN
Pa valg er 3 bestyrelsesmedlemmer

Ankica Trkulja @nsker ikke genvalg

Tina Sénderby villig til genvalg

Sten Sgnderby villig til genvalg

Michael Rosendal bliver foreslaet at bestyrelsen

Lars Vang Hauskov @nsker at stille op. Alle kandidater forklarer sin motivation for at sidde i Bestyrelsen:



Lars har 2 sypmmere pd delfinholdet, har tidlige erfaring med bestyrelsesarbejde i sportsforeninger.

Michael har Josefine pd J/S og ligeledes erfaring med bestyrelsesarbejde fra andre svgmmeklubber.
Desuden har Michael interesse for det strategiske arbejde i foreningen.

Tina braender for bredden

Sten er sekretaer i bestyrelsen og har bredden som interesse samt ikke mindst strukturen for
breddeafdelingen i den nye svsmmehal.

Valgt bliver:

Sten Sgnderby med 43 stemmer

Michael Rosendal med 41 stemmer

Tina Sgnderby med 37 stemmer

Ej valgt

Lars Vang Hauskov med 18 stemmer.

Valg af suppleant

NN oplyser at suppleanten er med pa bestyrelsesmgderne, dog uden stemmeret.
Lars Vang Hauskov bliver valgt til suppleant uden modkandidat.

a) Revisor Michael Grochalski modtager genvalg — MG blev genvalgt uden modkandidat.
b) Revisor suppleant vakant.

Punkt 6 — Eventuelt:

Lammert gnsker at indkaldelsen skal indeholde hvem der er pa valg og hvem er villig til genvalg. @nske om
er mere synlig bestyrelse i hallen.

Mie Bjerregaard: Pa hjemmesiden er der mail adresser pa alle bestyrelsesmedlemmer.

LMF spgrger ind til Herning Open hvor egenbetaling er pa kr. 1.400,- vs. en staevne pris pa kr. 600,- Kenneth
Nielsen svarer, at ekstra betaling blandt andet er for at de frivillige ikke skal betale.

Samarbejde med treeningscenter: Kenneth Nielsen svarer mulighederne undersggt og det er ikke muligt at
indga en brugbar aftale.

Lars Vang Hauskov: §1 Navn i vedtaegterne vs navn pa CVR register, CVR bgr rettes til samme navn somi §.

Michael Grochalski (MG)takkede for god ro og orden.

Nikolaj Nissen takkede MG for god ledelse af generalforsamlingen og overraekker samtidig en lille er gave,
som tak for hjeelpen.




